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I. Visparigie noteikumi

1. Sis akciju sabiedribas "LatRailNet" (turpmak — Sabiedriba) nolikums par valdes reglamentu (turpmak
— Reglaments) nosaka Sabiedribas valdes darbibas pamatus, tiesibas, pienakumus, atbildibu un darba
proceddru.

2. Reglamentu apstiprina Sabiedribas valde.

Il. Valdes sastavs

3. Valdes skaitlisko sastavu nosaka Sabiedribas statdti (turpmak — statdti).

4. Valdes sastava ir divi valdes locekli:

4.1. valdes priekSsedétajs;

4.2. valdes locekilis.

5. Valdes loceklus ievél amata uz pieciem gadiem Sabiedribas padome (turpmak — padome).

6. Valdes priek§8seédétaju no valdes loceklu vidus ievél padome.

7. Visas izmainas valdes sastava ir spéka ar padomes Iémuma pienemsanas bridi, ja Saja Iemuma vai
aréjos tiesibu aktos nav noteikts cits Iemuma spéka stasanas termins. Visas izmainas valdes sastava
un parstavibas tiesibas registréjamas LR Uznémumu registra.

8. Valdes locekli var atsaukt padome, ja tam ir svarigs iemesls. Par svarigu iemeslu uzskatami tiesibu
aktos, it pasi Dzelzcela likuma, noteiktie ierobeZojumi §8 amata ienemsanai.

I1l. Valdes kompetence

9. Valde ir Sabiedribas izpildinstitlcija, kura vada un parstav Sabiedribu. Sabiedribas parraudzibas
institdcija ir padome, kas Akcionara sapulCu starplaikos parstav Akcionara intereses un Publiskas
personas kapitdla dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, Komerclikuma, citos aréjos
normativajos aktos, Sabiedribas statltos un Sabiedribas vidéja termina darbibas stratégija noteiktajos
ietvaros uzrauga Sabiedribas valdes darbibu.

10. Valdes locekli vada un parstav Sabiedribu kopigi.

11. Valde parvalda Sabiedribas mantu un rikojas ar tas lidzekliem atbilstoSi tiestbu aktiem, statatiem,
padomes un Akcionaru sapulces lemumiem.

12. Valdes uzdevums ir pienemt Sabiedribas interesém atbilstoSus lémumus un, kontrol&jot to izpildi,
panakt saistoSos tiesibu aktos noteikto Sabiedribas darbibas mérku sasniegSanu.

13. Valde nodroSina tiesibu aktiem un Sabiedribas apstiprindtajam budZetam atbilstoSu Sabiedribas
saimniecisko darbibu, atbild par Sabiedribas komercdarbibu un par tiesibu aktiem atbilstoSu
gramatvedibu.

14. Valde:

14.1. sasauc kartéjas un arkartas Akcionaru sapulces tiesibu aktos noteiktos gadijumos;

14.2. atbilstoSi Dzelzcela likuma noteiktajam pienem Iémumus par:

14.2.1. publiskas lietoSanas dzelzcela infrastruktdras (turpmak — infrastruktira) maksam, taja skaita,
maksas noteik8anu un iekaséSanu;



2

14.2.2. vilcienu celu iedaliSanu, taja skaitda gan par piekluves noteikS8anu un novértésanu, gan par
atseviSku vilcienu celu iedaliSanu;

14.2.3. infrastruktdras jaudas sadali;

14.2.4. infrastruktiras maksas aprékinaSanas un iekaséSanas shémam, infrastruktdras jaudas sadales
un infrastruktiras darbibas uzlaboSanas shémam, kuras piemérojamas dzelzcela parvadatajiem,
pieteikuma iesniedzégjiem un tehnologisko procesu veicéjiem, ka ar infrastruktliras parvalditajam,
ieverojot aréjos tiestbu aktos noteikto delegéjumu;

14.2.5. Sabiedribas neatkaribas prasibu programmu un ikgadé&jo zinojumu, ka arT iesniedz tos Valsts
dzelzcela administracija;

14.2.6. Sabiedribas ikgad&jo budZetu un ta grozijumiem, ievérojot VAS "Latvijas dzelzcel§" koncerna
visparéjos finansu vadibas principus;

14.2.7. Sabiedribas darba samaksas sistému, ievérojot VAS "Latvijas dzelzce|$"
personala vadibas principus;

14.3. apstiprina:

14.3.1. Sabiedribas valdes reglamentu;

14.3.2. Sabiedribas nolikumu un organizatorisko struktGru, ka art citus Sabiedribas darbibu
reglamentéjosos Sabiedribas iek$gjos tiesibu aktus, deledéjot tiesibas, pienakumus un atbildibu starp
Sabiedribas parvaldém un darbiniekiem;

14.4. péc parskata gada beigam izskata un paraksta Sabiedribas gada parskatu un nekavéjoties
iesniedz padomei izskatiSanai un zinojuma sanems$anai un zvérinatam revidentam atzinuma
sniegSanai;

14.5. péc zvérinata revidenta atzinuma un padomes zinojuma, taja skaita ieklauto valdes priekslikumu
par pelnas izlietoS8anu, sanem3anas sasauc Akcionaru sapulci IEmuma pienems8anai par Sabiedribas
gada parskatu, ka arT sagatavo un iesniedz Akcionaru sapulcei priekSlikumus par pelnas izlietoSanu;
14.6. nodibina un izbeidz darba tiesiskas attiecibas ar Sabiedribas darbiniekiem;

14.7. pilnvaro valdes loceklus vai Sabiedribas darbiniekus Sabiedribas parstavibai, lietu parzinasanai
un darfjumu slégsanai, taja skaitd, infrastruktiras parvalditaja badtisko funkciju veikSanai atbilstoSi
tiesibu aktos noteiktajam;

14.8. sniedz rakstveida zinojumus padomei, ja jautajumi ir akcionaru sapulces kompetencé vai kas péc
valdes vai padomes loceklu ierosinajuma ir ieteikti apsprieS8anai Akcionaru sapulcé, vai arT péc padomes
mutvardos izteikta vai rakstveida pieprasijuma gan padomes sédés, gan arpus tam saskana ar
Sabiedribas padomes reglamenta noteikto, k& arT péc Sabiedribas iniciativas sniedz informaciju
padomei par batiskiem Sabiedribas parvaldes jautajumiem, kas var vai art jau ietekmé Sabiedribas
darbibas nepartrauktibu, labu parvaldibu, tiesiskumu, finanSu lidzeklu lietderigu izmanto$anu, u.c.
korporativas parvaldibas un labas prakses gadijumos;

14.9. sniedz rakstveida zinojumu par Sabiedribas darbibu Akcionaram saskana ar Akcionaru sapulces
noteikto kartibu. Valde informé& Akcionaru sapulci arT par citiem nozimigiem Sabiedribas darbibas
aspektiem;

14.10. kompetences ietvaros veic citus pienakumus, ievérojot tiesibu aktos, statltos, padomes un
Akcionaru sapulces lemumos noteikto;

14.11. piedalas Sabiedribas darbibas stratégijas izstradé un iesniedz to Sabiedribas padomei
apstiprinasanai;

14.12. sniedz prieks$likumus Sabiedribas stratégija planotajiem finanSu un nefinan$u raditajiem un
prognozétajiem rezultativajiem raditdjiem kartéjam gadam par Sabiedribu kopuma un par katru
Sabiedribas valdes locekli, iesniedz tos padomei apstiprinaSanai.

koncerna visparéjos

IV. Valdes priek§sédétaja kompetence

15. Valdes priek8sédétajs 84 Reglamenta 3.nodald noteikto pienakumu izpildei nepiecieSamos
dokumentus paraksta un darfjumus slédz kopigi ar valdes locekli, iznemot gadijumus, kad piemérojams
§a Reglamenta 23.punkts, un ievérojot Reglamenta 44.punktu.

16. Valdes priekSsédétajs veic $adus pienakumus:

16.1. vada un organizé valdes darbu;

16.2. sasauc un vada valdes sédes;

16.3. nosaka valdes sézu darba kartibu;

16.4. nodroSina dokumentu sagatavoSanu valdes, padomes un Akcionaru sapulces sédém, iznemot
26.6. — 26.8.apaksSpunktos noteiktajos gadijumos;

16.5. kontrolé infrastruktiras parvalditaja batisko funkciju veik8anas procesus, taja skaita, nodroSina ar
infrastruktdras parvalditaja batisko funkciju veikSanu saistitus pétniecibas pasakumus;

16.6. parstav Sabiedribu konferencés, sabiedriskajos medijos, formalajas un neformalajas sapulcés,
nodibindjumos u.c. publiskajos pasakumos;
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16.7. nosaka Sabiedribas darbinieku amata pienakumus un apstiprina darbinieku amata aprakstus,
ievérojot valdes apstiprinato Sabiedribas nolikumu, darba sistému un organizatorisko struktdru;

16.8. plano un parrauga Sabiedribas parvalzu direktoru un darbinieku darbu atbilstibu Sabiedribas
organizatoriskas darbibas nolikuma un citos Sabiedribas darbibu reglamentéjosos iek$€jos tiesibu
aktos noteiktajam delegéjumam, pienakumiem un tiesibadm, nepiecieSamibas gadijuma dodot
noradijumus Sabiedribas parvalzu direktoriem vai darbiniekiem konkrétu uzdevumu vai funkciju
veik8anai, nodrosinot Sabiedribas procesus ar nepiecieSamajiem pakalpojumiem un materidlajam
veértitbam atbilstoSi apstiprinatajam Sabiedribas budzetam;

16.9. saskana ar Sabiedribas darba samaksu reguléjoSiem tiesibu aktiem, atbilstoSi Sabiedribas
budzetam un apstiprinatd Statu saraksta ietvaros, nosaka Sabiedribas darbinieku amatalgas un
piemaksas, taja skaita, lemjot par darbiniekiem Statu saraksta noteikta atalgojuma samazinasanu Iidz
25%, ja darbinieku darba pieredze nepilnigi atbilst to amatu aprakstos noraditajai;

16.10. saskana ar argjos un iek3&jos tiesibu aktos noteikto, disciplinari soda Sabiedribas darbiniekus,
ka arT pieskir tiem atvalindjumus, materialos pabalstus un citus labumus, ievérojot Sabiedribas valdes
apstiprinatu Sabiedribas darba samaksas sistému;

16.11. kontrolé Sabiedribas iek§€jos saimnieciska rakstura procesus atbilstosi Sabiedribas budzetam,
valdes locek|u pilnvarojumu llgumos noteiktajiem limitiem un valdes Iémumiem, taja skaita, ar tiesibam
8T Reglamenta 16.5.-16.10.apakSpunktos noteikto pienakumu veikS8anai nepiecieSamos dokumentus
parakstit atseviski.

17. Valdes priek8sédétajam ir pienakums piedalities kartéjas un arkartas padomes un Akcionaru
sapulcés, saskana ar attiecigu uzaicingjumu.

18. Valdes priekSsédétajam ir pienakums ievérot Sabiedribas komercnoslépuma glabasanu atbilstosi
tiestbu aktiem un Sabiedribas neatkaribas prasibu programmai.

19. Valdes priek§sédétajam savi pienakumi japilda ka krietham un ripigam saimniekam.

20. Valdes priek$sedéetajam ir Sadas tiesibas:

20.1. sanemt jebkuru informaciju par Sabiedribas komercdarbibu, tas rezultatiem, saimniecisko stavokli,
gramatvedibu, gramatvedibas ierakstiem un finanSu dokumentiem, taja skaita konfidencialu informaciju;
20.2. sanemt jebkuru informaciju par Sabiedribas darbiniekiem, Statu sarakstu, atalgojumu un citiem ar
personalu saistitiem jautajumiem;

20.3. sanemt jebkuru citu informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar Sabiedribu un tas darbibu;

20.4. lagt informaciju no padomes, kas saistita ar Sabiedribu un tas darbibu;

20.5. pieprastt ierakstit valdes sédes protokola savu viedokli par valdes s€dé pienemtajiem lémumiem;
20.6 jebkura laika atstat amatu, iesniedzot par to rakstisku pazinojumu padomei;

20.7. citas tiesibas, kas izriet no argjos vai iekS€jos tiesibu aktos noteikta.

21. Valdes priekSsédétajs solidari ar valdes locekli atbild par zaudéjumiem, ko tie nodarijusi Sabiedribai
amata pilnvaru laika. Valdes priekSsédétajs neatbild par Sabiedribai nodaritajiem zaudéjumiem, ja
pierada, ka rikojies ka krietns un rapigs saimnieks vai, ja rikojies saskana ar padomes un Akcionaru
sapulces lemumu.

22. Valdes priekSsédétajam ir jaieveéro Dzelzcela likuma un citos tiesibu aktos noteiktie amata pildiSanas
ierobezojumi.

23. Ja Sabiedribas intereses saduras ar valdes priek§8sédétaja, vina laulata, radinieka vai svaina
interesém, skaitot radniecibu lidz otrajai pakapei un svainibu [idz pirmajai pakapei, tad saskana ar
tiestbu aktiem jautdjumu izlemj valdes sédé, kura ieinteresétajam valdes priekSsédétdjam nav
balsstiesibu, un tas ierakstams valdes sédes protokola. Valdes priekSsédétajam ir pienakums par §im
interesém pazinot pirms valdes sédes sakuma.

24. Athdzibas apméru un kritérijus atlidzibas noteik3anai valdes priek§sédétajam nosaka padome,
Akcionaru sapulce pienem lémumu par paredzétas atlidzibas noteikS8anas visparégjiem principiem,
veidiem un kritérijiem.

V. Valdes locekla kompetence

25. Valdes loceklis:

25.1. 838 Reglamenta 3.nodala noteikto pienakumu izpildei nepiecieSamos dokumentus paraksta un
darfjumus slédz kopigi ar valdes priekSsédétaju, iznemot gadijumus, kad piemérojams $a Reglamenta
30.punkts, un ievérojot Reglamenta 44.punktu;

25.2. pildot savus pienakumus, veic tikai tadas darbibas un tada kartiba, ka tas noteikts argjos tiesibu
aktos, statitos, 3aja Reglamenta, Sabiedribas iekS€&jos tiesibu aktos, padomes un Akcionaru sapulces
Iemumos;

25.3. pilda savus pienakumus ka krietns un rapigs saimnieks.

26. Valdes loceklim ir $adi pienakumi:

26.1. piedaltties visas valdes sédeés;



4

26.2. piedalities kartgéjas un arkartas padomes un Akciondru sapulcés saskand ar attiecigu
uzaicinajumu;

26.3. ar pienacigu rupibu iepazities un izvértét visus valdes séde izskatiSanai iesniegtos materialus;
26.4. sekot [1dzi Sabiedribas saimnieciskajam stavoklim un budzeta izpildei;

26.5. ievérot Sabiedribas komercnoslépuma glabasanu atbilstoSi tiestbu aktiem un Sabiedribas
neatkaribas prasibu programmai;

26.6. vadit Sabiedribas apspriedes valdes priek§sédétaja prombatné;

26.7. nodroSinat ar risku péarvaldibu saistitus pasadkumus un nodroSinat attiecigu dokumentu
sagatavoSanu Sabiedribas valdes, padomes un Akcionaru sapulces sédém;

26.8. sagatavot parskatus par Sabiedribas valdes darbibu, iesniegSanai padomei un Akcionaram.
26.9. kontrolét Sabiedribas iek$éjos saimnieciska rakstura procesus atbilstos$i Sabiedribas budzetam,
valdes locek|u pilnvarojumu ligumos noteiktajiem limitiem un valdes Iémumiem.

27. Valdes loceklim ir Sadas tiesibas:

27.1. sanemt jebkuru informaciju par Sabiedribas komercdarbibu, tas rezultatiem, saimniecisko stavokli,
gramatvedibu, gramatvedibas ierakstiem un finanSu dokumentiem, taja skaita konfidencialu informaciju;
27.2. sanemt jebkuru informaciju par Sabiedribas darbiniekiem, Statu sarakstu, atalgojumu un citiem ar
personalu saistitiem jautajumiem;

27.3. sanemt jebkuru citu informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar Sabiedribu un tas darbibu, péc
valdes locekla mutvarda vai rakstiska pieprasijuma;

27.4. lagt informaciju no padomes par Sabiedribu un tas darbibu;

27.5. ierosinat valdes priek§sédétajam valdes sédes sasaukSanu;

27.6. ierosinat jautdjuma izskatiSanu valdes sédé (5ada gadijuma valdes priekSsédétajam ir pienakums
ieklaut valdes sédes darba kartiba ierosinato jautajumu);

27.7. izteikt savus priekSlikumus par valdes séde izskatamajiem jautajumiem un Iemumprojektiem;
27.8. pieprasit ierakstit valdes sédes protokola savu viedokli par valdes sédé pienemtajiem lémumiem;
27.9. jebkura laika atstat amatu, iesniedzot par to rakstisku pazinojumu padomei;

27.10. citas tiesibas, kas izriet no aréjos vai iekSejos tiesibu aktos noteikta.

28. Valdes loceklis solidari ar valdes priek$sedéetaju atbild par zaud€jumiem, ko tie nodarijusi
Sabiedribai amata pilnvaru laika. Valdes loceklis neatbild par Sabiedribai nodaritajiem zaud&jumiem, ja
pierada, ka rikojies ka krietns un rapigs saimnieks vai, ja rikojies saskana ar padomes un Akcionaru
sapulces Iémumu.

29. Valdes loceklim ir jaievéro Dzelzcela likuma un citos tiestbu aktos noteiktie amata pildiSanas
ierobezojumi.

30. Ja Sabiedribas intereses saduras ar valdes locekla, vina laulatd, radinieka vai svaina interesém,
skaitot radniecibu I1dz otrajai pakapei un svainibu lidz pirmajai pakapei, tad saskana ar tiesibu aktiem
jautadjumu izlemj valdes sédé, kura ieinteresétajam valdes loceklim nav balsstiesibu, un tas ierakstams
valdes sédes protokola. Valdes loceklim ir pienakums par §im interesém pazinot pirms valdes sédes
sakuma;

31. Atlidzibas apméru un kritérijus atlidzibas noteikSanai valdes loceklim nosaka padome, Akcionaru
sapulce pienem Iémumu par paredzétas atlidzibas noteikS8anas visparéjiem principiem, veidiem un
kritérijiem

VI. Valdes sédes norise un darba kartiba

32. Valdes sédes sasauc valdes priekSsédétajs péc nepiecieSamibas vai tiestbu aktos noteiktajos
gadijumos.

33. Valdes sédes notiek Sabiedribas juridiskaja adresé. NepiecieSamibas gadijuma valdes sédes var
notikt attalinati, ja ir iesp&jams nodrosinat to norisi atbilstosi 3T Reglamenta 37.punktam.

34. Valde ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas visi valdes locekli, iznemot 8& Reglamenta 44.punkta
noteikto.

35. Katram valdes loceklim ir viena balss.

36. Izlemjot jautajumus, valde pienem [émumus visiem balsstiesigajiem valdes locekliem piedaloties
jautajuma apsprieSana un balsojot "par”.

37. Valdes locekli var piedalities valdes sédé vai atseviSka jautdjuma izlem8ana klat neesot, ja
izmantotie sakaru [idzekli pielauj valdes locekliem vienlaikus piedalities jautdjuma apsprieSana un
[éEmuma pienemsSana un, ja 81 darbiba ir attiecigi dokumentari fikséta valdes sédes protokola, ka arf, ja
nevienam valdes loceklim par to nav pamatotu iebildumu.

38. Valdes sédes parasti ir slegtas. Tajas piedalds valdes locekli un uzaicinatds personas.
Uzaicinatajam personam valdes sédé balsstiesibu nav. Uzaicinatas personas piedalas tikai ta jautajuma
izskatiSana, uz kuru tas ir uzaicinatas.

39. Valdes sédes vada valdes priek$sédétajs vai valdes loceklis, ja valdes priek§sédétajs to pilnvarojis.
40. Valdes locekli par savu nepiedaliSanos valdes sédé klatiené iepriek$ par to informé Sabiedribas



juridisko un administrativo lietu direktoru.

41. Valdes sédes notiek saskana ar valdes priekSsédétaja noteikto sédes darba kartibu.

42. Valdes sédes laika valdes loceklis ir tiesigs ierosinat valdes sédes darba kartibu papildinat ar
papildus jautdjumu, iesniedzot [Emuma projektu un materialus, kas pamato nepiecieSamibu pienemt
attiecigu valdes |lémumu. Valdes sédes laika valdes priekSsédétajs ir tiesigs ierosinat valdes sédes
darba kartibu papildinat ar papildus jautajumu, ja tas ir steidzams un neprasa iepriek$€ju sagatavoSanu.
43. Ja valdes sédé izskatamos darba kartibas jautdjumus nevar izskatit viena valdes sédé vai tie prasa
papildus ilgstoSu sagatavo$anas laiku, tad to izskatiSanas kartibai tiek sastadits darba plans, ko
apstiprina valde.

44. Valde ir lemttiesiga, ja vienam no valdes locekliem nav balsstiesibu saskana ar 8a Reglamenta 23.
vai 30.punktu.

VII. Dokumentu sagatavosSana

45. Valdes sédes tehniski nodroSina Sabiedribas juridisko un administrativo lietu direktors vai cits
atseviski norikots Sabiedribas darbinieks, un tas ir:

45.1. valdes sédé izskatamo jautajumu un dokumentu apkopo3ana, to noformé8ana izskatiSanai valdes
Sedg;

45.2. valdes sédes darba kartibas projekta sagatavo$ana un valdes sédes izzino8ana valdes locekliem
un uzaicinatajam personam;

45.3. piedalisanas valdes s€dés un valdes sédes gaitas protokoléSana;

45.4. valdes sédes protokola un pienemto lemumu savlaiciga un preciza noformé$ana;

45.5. valdes sézu protokolu uzglabasana Sabiedribas un aréjos tiesibu aktos noteiktaja kartiba.

46. Valdes sédé izskatamo jautdjumu dokumentus, kas nepiecieSami jautajuma izskatiSanai
(iesniegumi, zinojumi, paskaidrojumi, projektu dokumentacija, aprékini, lgumu un vienoSanos projekti,
sarakste u.c. materiali), ka ari priek$likumus par leEmuma projektu, atbildigajai personai jaiesniedz valdes
priek§sédétajam ne vélak ka divas darba dienas pirms valdes sédes.

47. Valdes sédé izskatama jautdjuma bdtibai jabit precizi un skaidri formulétai. Lémuma projekta
formuléjumam jabadt precizam un atbilstoSam aré&jiem un iekS&jiem tiestbu aktiem.

48. NepiecieSamibas gadijuma iesniedzama Iémuma projektam japievieno materiali, kas pamato
nepiecieSamibu pienemt attiecigu valdes [émumu.

49. Valdes priek8sédetajs izskata iesniegtos priekslikumus, tos pamatojoSos dokumentus un pienem
[émumu par ierosinata jautajuma ieklauSanu valdes sédes darba kartiba.

50. Sabiedribas juridisko un administrativo lietu direktors ne vélak k& vienu darba dienu pirms valdes
sédes izsniedz valdes locekliem valdes sédes materialus un valdes priekSsédétaja apstiprinatu darba
kartibu, ka arT par sasaukto valdes sédi informé uzaicinatas personas.

VIII. Valdes [Emumu noforméSana

51. Valdes sédé pienemtos [émumus ieraksta valdes sédes protokola.

52. Valdes sédes protokola norada:

52.1. Sabiedribas firmu;

52.2. valdes sédes norises vietu un laiku;

52.3. valdes loceklus un uzaicinatas personas;

52.4. darba kartibas jautajumus;

52.5. darba kartibas jautdjumu apsprieSanas gaitu un saturu, atspogulojot batiskdkos argumentus un
viedoklus, kas ir par pamatu IEmuma pienemsanai;

52.6. balso8anas rezultatus, noradot katra valdes locekla balsojumu "par" vai "pret" par katru |émumu;
52.7. pienemtos lémumus.

53. Valdes séZu protokolu paraksta valdes priek§sédétajs, valdes loceklis un protokolétajs. Ja kadam
no valdes locekliem ir iebildumi par valdes sédes protokola saturu, protokols ir japaraksta ar piezimem.
54. Valdes sédé pienemtos lemumus atseviskos gadijumos papildus var noformét ar valdes Iémuma veida, ko
paraksta valdes priekSsédétajs un valdes loceklis.

55. Valdes sédé pienemtie Iémumi stajas spéka ar to pienemsSanas dienu, ja valdes sédes protokola
nav noteikts citadi.

56. Valdes sédes protokolu noformé un par uzdotajiem uzdevumiem informé valdes sédes protokola
noraditas atbildigas personas piecu darba dienu laika.

57. Valdes séZu protokolu un Iémumu originali ar to materialiem glabajas Sabiedribas Juridisko un
administrativo lietu parvaldé I1dz to nodoSanai arhiva tiesibu aktos noteikta kartiba.

IX. Valdes lemumu izpildes kontrole
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58. Par valdes IEmuma minéta uzdevuma izpildi ir atbildigas Iemuma noraditas personas, kuras Iemuma
noteiktajos terminos sniedz valdei atskaiti par Iemuma izpildi.

59. Valdes Iémumi ir saistoSi valdes locekliem, ka arT visiem Sabiedribas struktdrvienibu vaditajiem un
darbiniekiem.

60. Valdes lemumu izpildes kontroli nodro$ina valdes priek§sedétajs.

X. Dokumentu sagatavoSana un iesniegSana padomei

61. Péc padomes pieprasijuma jebkuru iesniedzamu informéaciju padomei Sabiedribas valde, veic tas
rapigu izvértéSanu, nemot vérd Dzelzcela likuma noteikto neatkaribas prasibu ievéroSanu,
Komerclikuma un citu aréjo un iek$éjo tiesibu normu nosacijumus.

62. lesniedzot padomei Sabiedribas parskatu par Sabiedribas stavokli un padomei iepazistoties ar
visam valdes darbibam, Sabiedribas valde nepiecieSamo informaciju iesniedz, ievérojot aizliegumu
publiski vai citada veida izpaust zinas vai citu ar ta funkciju izpildi saistitu ierobezotas pieejamibas
informaciju, kura kluvusi zinama par publiskas lietoSanas dzelzcela infrastruktiiras parvalditja, kas
neveic parvalditaja batiskas funkcijas, vai pieteikuma iesniedz&ju darbibu, tai skaitd komercdarbibu.
Attiecigi  Sabiedribas valde norada, kada informacija nevar tikt izsniegta, ievérojot
pienakumu nodroSinat datu konfidencialitati un tas komercialas informacijas konfidencialitati, kuru ta,
pildot savas funkcijas, ir sanémusi no parvadatajiem (pieteikumu iesniedzé&jiem) un valdo$a uznémuma.

63. Sabiedriba, nododot komercnoslépumu saturosu informaciju padomei, norada, ka informacija satur
komercnoslépumu, ar to saprotot, ka stljuma satura izpau$ana, izplatiS8ana vai izmainiSana ir aizliegta
un var tikt uzskatita par prettiesisku ricibu, ja vien nav paredzéts citadi.
64. Visa veida komunikacija starp Sabiedribu un padomi veicama tikai oficialas sazinas ietvaros. Par
oficialajiem sazinas Ilidzekliem tiek uzskatita Sabiedribas pieskirta e-pasta adrese, Sabiedribas servert
nodalita darba vide.

Xl. Padomes IEmumu izpildes kontrole

65. Ja padomes pienemtais Iemums saskana ar normativos aktos noteikto ir publicéjams Sabiedribas
majas lapa un tas noradits padomes Iémuma, Sabiedriba to publicé vienas darba dienas laika.

66. Padomes Iemumu izpildi nodroSina Sabiedribas valde vai personas, kuram tas uzdots ar padomes
[émumu. Katra kartéja padomes sédé Sabiedribas valde sniedz atskaiti par padomes Iémumos doto
uzdevumu izpildi.

XIl. Nobeiguma noteikumi

67. Atzit ar 2022.gada 14.jdliju par spéku zaudéjusu 2021.gada 14.aprila Sabiedribas nolikumu Nr.
JALP-7.3/02-2021 "Akciju sabiedribas "LatRailNet" valdes reglaments".

68. Sis Reglaments stajas spéka ar 2022.gada 14.jdliju.

Dokuments satur laika zimogu un to ar droSu elektronisko parakstu ir parakstijusi:

AS "LatRailNet" valdes priekS§sedétaja  J.Hudenko — skat. sertifikatu

AS "LatRailNet" valdes loceklis G.Lapins - skat. sertifikatu

Sulcs 20297729



