
NEFINANŠU MĒRĶU ĪSTENOŠANAS REZULTĀTI  

Mērķis Nefinanšu mērķu mērījums 2019.gads 2020.gads 2021.gads 2022.gads 

Nodrošināt lēmumu pieņemšanu par 
infrastruktūras optimālo jaudas sadali  

Savlaicīgi pieņemto lēmumu un koordinēšanas 
procedūru īpatsvars kopējo procedūru skaitā 

100% 100% 100% 100% 

Nodrošināt operatīvu un nediskriminējošu 
lēmumu pieņemšanu 

Ārpusplāna vilcienu ceļu piešķiršanas pieteikuma 
izskatīšanas laiks, dienas 

5 3.3 1 1 

Nodrošināt lēmumu pieņemšanu vairāk 
nekā vienā tīklā 

Noslēgto vairākpusēju līgumu par būtisko funkciju 
veikšanu, skaits 

- 1 3 3 

Nodrošināt neatkarības prasību 
programmas izpildi 

Pamatotas sūdzības, skaits Nav Nav Nav Nav 

Nodrošināt datu nodalīšanu un drošību  Pamatotas sūdzības datu pārvaldībā, skaits Nav Nav Nav Nav 

Nodrošināt novatoriskus funkciju 
veikšanas procesus 

Dalība starptautiskajās konferencēs vai projektos, 
skaits 

3 5 5 5 

Nodrošināt tautsaimniecības vajadzību 
atbalstu 

Atbildes uz pieprasījumiem par būtisko 
funkciju veikšanas ietekmi uz analizējamajiem 

faktoriem, dienas 
14 10 3 3 

Nodrošināt cilvēkresursu mainības 
vadību 

Personāla mainības koeficients gadā 7.50% 0.30% - - 

Nodrošināt kompetenču atjaunošanu un 
attīstību 

Darbinieku dalība ārējos apmācības un 
komunikācijas pasākumos, skaits uz darbinieku 

gadā 
0.4 1.2 2 2 

 


